Stellenausschreibung

Tierarztin bzw. Tierarzt (m/w/d)
Organisation und Qualitatssicherung der Konditionalitats-Kontrollen

(Lebensmittel-/Futtermittelsicherheit und Tierschutz)
Regen — bis Al14/bis EGr. 14 TV-L — Vollzeit/Teilzeit

Das sind wir

Die Staatliche Fihrungsakademie fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten (FUAK) ist eine
Mittelbehdrde im Geschaftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums fur Ernahrung,
Landwirtschaft, Forsten und Tourismus (StMELF) mit Hauptsitz in Landshut.

Ihr Einsatzbereich

ist im Sachgebiet (SG) F2 — Leitstelle Prufdienst. Es Ubt die Fachaufsicht, Gber die an den
acht Amtern fur Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten (AELF) angesiedelte Abteilung L3
Prifungen und Kontrollen, in Forderangelegenheiten und bei der Arbeitsorganisation der
Fachrechtskontrollen aus. In der Sachbearbeitung im SG F2 sind Sie fur die Kontrollen der
Konditionalitat ,weiler Bereich“ (Lebens-/Futtermittelsicherheit und Tierschutz) zustandig.

Ihre Aufgaben

Sie koordinieren, unterstitzen und prifen im Rahmen der Fachaufsicht, die an den acht
AELF-Standorten angesiedelten Abteilung L3 - Prifungen und Kontrollen im Hinblick auf die
Kontrollen Konditionalitat ,weil3er Bereich®.

Schwerpunktmalig sind Sie mit folgenden Aufgaben betraut:

e Beraten der Prifdienste bei Fragen zur Umsetzung der Kontrollen

e Uberwachen des fortlaufenden Arbeitsfortschrittes bei den Prifdiensten (Controlling)

e Unterstltzen beim Planen der Kontrollen und steuern des ggf. erforderlichen prifdienst-
Ubergreifenden Personaleinsatzes

e Organisieren, Vorbereiten und Durchfihren von gemeinsamen Besprechungen zur Koor-
dination und Unterstitzung der Priufdienste

e Organisieren und Koordinieren von prufdienstiibergreifenden Arbeitsgruppen

e Leiten und Uberwachen der notwendigen Verbesserungen bzw. Korrekturen bei festge-
stellten M&ngeln im Hinblick auf die Kontrollen der Konditionalitdt im sogenannten ,wei-
Ren Bereich® in Abstimmung mit dem StMELF

e Vorbereiten, Begleiten und Nachbearbeiten der Priifungen durch interne (z.B. IRP) und
externe Priforgane (z.B. BS, Kommission, Européaischer Rechnungshof, Bayerischer
oberster Rechnungshof)

Ihr Profil

¢ Qualifikation fir den Einstieg in der vierten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Ge-
sundheit, fachlicher Schwerpunkt Veterinardienst (Beamtenverhaltnis)
oder
Approbation als Tierarztin bzw. Tierarzt (Arbeithnehmerverhaltnis)

e Promotion zum ,Dr. med. vet.” winschenswert

e Von Vorteil: einschlagige Berufserfahrung in der 6ffentlichen Veterinarverwaltung, insbe-
sondere im Bereich Konditionalitat

¢ Mdglichst gute Kenntnisse in der Anwendung von MS Office und der HI-Tier Datenbank


https://www.fueak.bayern.de/fueak/kontakt/index.php
https://www.lff.bayern.de/themen/besoldung/besoldungstabellen/
https://www.lff.bayern.de/themen/besoldung/besoldungstabellen/
https://www.lff.bayern.de/themen/arbeitnehmer/entgelttabellen/
https://www.lff.bayern.de/themen/arbeitnehmer/entgelttabellen/
https://www.fueak.bayern.de/arbeitsfelder/index.php
https://www.fueak.bayern.de/mam/cms05/fueak/dateien/organisationsstruktur_fueak.pdf
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¢ Organisationsgeschick

Bereitschaft und Fahigkeit in Zusammenarbeit mit den beteiligten Akteuren neue ldeen,
Technologien und Verfahren zu entwickeln und erfolgreich umzusetzen

Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft

Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

Hohes Verantwortungsbewusstsein

Gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

Besitz der Fuhrerscheinklasse B

Unser Angebot

unbefristete Einstellung bzw. Ubernahme

bis Besoldungsgruppe Al14

bis Entgeltgruppe 14 TV-L

Entwicklungs- und Beférderungsmaglichkeiten sind innerhalb der Landwirtschaftsver-
waltung bis A16/B3 gegeben

e Arbeitszeit: gelebte Familienfreundlichkeit dank verschiedener Arbeitszeitmodelle und
-formen mit Gleitzeit

e Flexibles Arbeiten: mobiles Arbeiten bzw. Homeoffice

e Urlaub: 30 Tage Urlaubsanspruch bei 5-Tage-Woche sowie zuséatzliche freie Tage
24.12./31.12.

e Equipment: moderne IT-Ausstattung

e Sicherheit: ein moderner, krisensicherer Arbeitsplatz mit allen attraktiven Sozialleistun-
gen des offentlichen Dienstes

e Paten-System: fundierte Einarbeitung mit einer festen Ansprechperson

e Entwicklung: vielseitige fachliche und personliche Weiterbildungsmdglichkeiten

e Sonderleistungen: Vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von
Frauen und Mannern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Die
Entscheidung Uber die Stellenvergabe erfolgt auf Antrag mit Beteiligung des Gleichstel-
lungsbeauftragten. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwiinscht.

Kontakt
- Fachliche Fragen zur Stelle Herr Kimberger (& 0871 9522- 4134)
- Fragen zum Bewerbungsverfahren Herr Pellkofer (& 0871 9522- 4468)

oder Frau Wiethaler (& 0871 9522- 4356)

Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Arbeits- und Prifungszeugnisse, Anschreiben, ...)
senden Sie bitte
bis spatestens 25.10.2024
unter Angabe des Aktenzeichens FUAK-A5-0303-58-71 per E-Mail in einer PDF-Datei an

poststelle@fueak.bayern.de
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